退職証明書	Comment by 不明な作成者: 申請内容に従って、退職者が求める事項等の情報を記入するようにして下さい。


　　　　　　　　　　　　殿

　以下の事由により、あなたは当社を令和　　年　　月　　日に退職したことを証明します。	Comment by 不明な作成者: 申請可能期限は会社を退職してから2年以内ですので、超えている場合は発行の義務は無くなり拒否することもできます。

　①使用期間	昭和・平成・令和	　　年　　月　　日から	Comment by 不明な作成者: 退職者が在籍し勤務していた期間を記載します。
　			平成・令和		　　年　　月　　日まで
　②業務の種類	　　　　　　　　　　　　　	Comment by 不明な作成者: 退職者が行っていた仕事内容について記載する事項で最終的な職種を記載します。
　③その事業における地位	　　　　　　　　　　　　　	Comment by 不明な作成者: 退職者が行っていた仕事内容について記載する事項で最終的な役職を記載します。
　④賃金		　　　　　　　　　　　　　　	Comment by 不明な作成者: 最新の年収や退職直近の月給など、退職者に対して支払われていた給与を記載します。


令和　　年　　月　　日
事業主氏名又は名称	　　　　　　　　　　　
使用者職名		　　　　　　　　　　　
使用者氏名		　　　　　　　　　　　㊞

　⑤退職の事由(※該当する番号に○を付けること。)	Comment by 不明な作成者: 退職者が退職した理由を記載します。
1） あなたの自己都合による退職(2)当社の勧奨による退職を除く。)
2） 当社の勧奨による退職
3） 定年による退職
4） 契約期間の満了による退職
5） 移籍出向による退職
6） その他(具体的には　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　)による退職	Comment by 不明な作成者: その他を選択した場合には、具体的な内容を記入します。
7） 解雇	Comment by 不明な作成者: 解雇を選択した場合には、具体的な内容を記入します。
1) 天災その他やむを得ない理由で当社の事業の継続が不可能になった
(具体的には、　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）による解雇
2) 当社の事業縮小等の都合
(具体的には、　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）による解雇
3) あなたが職務命令に対する重大な違反行為を行った
(具体的には、　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）による解雇
4) あなたが業務について不正な行為を行った
(具体的には、　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）による解雇
5) あなたが無断欠勤をした等勤務不良であること
(具体的には、　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）による解雇
6) その他
(具体的には、　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）による解雇
